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SOP AUDIT MUTU INTERNAL 

 

1. Tujuan dari Standar Opersional Prosedur Audit Mutu Internal (AMI) adalah : 

Memberikan panduan dalam pelaksanaan Audit Mutu Internal sesuai pedoman PTM/A di 

lingkup Universitas Pendidikan Muhammadiyah Sorong. 

 

2. Ruang Lingkup 

Ruang lingkup pelaksanaan SOP AMI yaitu dilaksanakan diseluruh unit sesuai dengan 

sasaran dan target dari Sistem Penjaminan Mutu Interna Universitas Pendidikan 

Muhammadiyah Sorong melalui tahapan perencanaan AMI, Pelaksanaan AMI, dan 

pembuatan laporan hasil AMI. 

 

3. Definisi  

AMI merupakan kegiatan sistemik, independen dan terdokumentasi  yang 

dilakukan secara internal dalam organisasi untuk memastikan bahwa sistem 

penjaminan mutu yang diterapkan oleh organisasi memenuhi dan atau 

melampaui Standar Nasional Pendidikan Tinggi dan berjalan dengan efektif  

 

4. Pengguna 

Pihak-pihak terkait yang mengunakan SOP ini adalah 

a. Rektor 

b. LPM 

c. GPM 

d. UPM 

e. Dekan 

f. Ketua Program Studi 

g. UPT 

h. Laboratorium 

i. Kemahasiswaan 

j. Keuangan 

k. Administarasi Akademik 

l. LP3M 

 

 

5. Prasyaratan  

Untuk melaksanakan AMI di Universitas Pendidikan Muhammadiyaah (UNIMUDA) 

Sorong harus memenuhi persyaratan yaitu Auditi meminta untuk dilakukan audit dan di 

setujui oleh pihak-pihak terkait serta menyiapakan seluruh dokumen yang diaudit. 
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6. Flowchat 

 

 

 

7. Penutup 

a. SOP ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan apabila terdapat 

kekeliruan akan diadakan perubahan sebagaimana mestinya. 

b. Hal-hal yang belum diatur dalam SOP ini akan ditetapkan kemudian, sesuai dengan 
peraturan perundang-undangan 
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